
附件9：           

《评审表》填写说明

一、河南省专业技术职务任职资格评审表

(一)封面

1．申报专业：教师系列根据河南省高校教师系列设置专业（学科）相近专业填写。

2．评审类型：正常、转评、破格、单列。

(二)第1页

1．相片栏：粘贴本人近期免冠1寸彩色照片。

2．出生日期：以身份证为准。

3．最高学历：根据本人情况填写学历（学位），专科、本科、本科（学士）、本科（硕士）、研究生（硕士、博士）。

4. 现任专业技术职务任职资格取得时间、审批机关及证书编号：按资格证书填写，以考代评取得的资格，需注明考试。

5. 现任专业技术职务及聘任时间：聘任时间以取得资格后正式聘任时间为准。

6. 单位人事部门电话栏：人事处电话为：0391-2989061，同时填写个人联系电话。

(三)第2页

工作经历：从第一学历填起，写清楚毕业学校及专业、学习起止时间、职务为学生，工作后分初、中、高级职务各阶段详细填写。

(四)第3页

学习培训经历：指参加专业学习，国内外进修学习等继续教育学习。

任现职以来奖惩情况：任现职以来指取得现有任职资格并聘任以来（以下同），奖惩指任现职以来获得的行政奖惩。

(五)第5、6页

任现职以来主要专业技术工作业绩登记：依次填写科研获奖[写清项目名称、项目奖励部门和级别，本人所起作用（主持或参加第几名）]。

科研鉴定，写清项目名称、本人所起作用（主持或参加第几名），项目鉴定部门。

(六)第7、8页

任现职以来著作、论文：依次填写著作（注明出版社及书号、名次及字数）、论文（论文注明刊物名称、发表时间、卷号、刊号、名次、字数）。

成果奖励、项目、著作、论文不重复填写，未出版、未鉴定的不填写。

(七)第9—11页

个人业务自传：申报高校教师系列，先填写完成教学工作量情况，然后叙述个人其他业务情况。

(八)第12页

申报个人有说明写说明，无说明填“无”。
申报人对填写内容的真实性所作2的责任保证：填写“本人承诺：所提供的个人信息和申报材料真实准确。对因提供有关信息、证件不实或违反有关规定造成的后果，责任自负，并按有关规定接受相关处罚”，并签名。

(九)第13页

由人事处、科研处、教务处处长签署是否合格意见后盖部门公章，并由专业技术人员代表签名。

(十)第14页

“年度考核结果档次”栏目填写：若申报高级专业技术职务的填写近5年考核结果，申报中级专业技术职务的填写近4年考核结果。“任期考核结果”栏目填写：若有2个或2个以上年度考核为“优秀”且无考核“不合格”的填写“优秀”，有1个年度考核为“优秀”且无考核“不合格”的填写为“良好”，若年度考核全为“合格”的则填写“合格”。考核鉴定意见栏由基层单位对申报人政治、工作表现写出鉴定意见，人事处审核、签章。

(十一)第16页
所在单位推荐意见栏内填写：“承诺推荐的申报人员个人信息和所有材料真实准确有效，同意上报”，各院部基层职称评议推荐小组主要领导签署意见，加盖院部公章，

第15—17页其它部分，基层单位推荐工作小组不需填写。

